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CCTUO – CONFÉRENCE 2025  
Du 27 février au 2 mars 2025 

 

PREMIÈRE CONVOCATION 
 
 

LA CONFÉRENCE DU CCTUO AURA LIEU AU  
 

Sheraton Parkway Hotel 
600, autoroute 7 Est, Richmond Hill, L4B 1B2 

 

Hébergement et tarif 
Tarif de la chambre d’hôtel : 199 $ Best Western 169 $ Sheraton 

Le tarif de la chambre d’hôtel est sujet à des taxes et à des frais par chambre.  
Les chambres d’hôtel doivent être réservées par l’intermédiaire de W.E Voyage avant le 3 février 

2025. 
Téléphone : 1(833) 778-9669 [Mentionnez que vous assisterez à la Conférence du 

CCTUO au moment de réserver votre chambre].  
Lien pour réserver votre chambre d’hôtel : https://weuniontravel.ca/fr/accueil/  

Droits d’inscription 
*L’inscription en ligne sera clôturée cinq jours ouvrables avant la Conférence 

Affiliés 350 $ avant le 27 janvier 2025, 400 $ après la date butoir 

Non-affiliés 450 $ avant le 27 janvier 2025, 500 $ après la date butoir 

Veuillez remplir le formulaire de demande d’accès avant le 27 janvier 2025 si vous avez besoin d’une 
traduction en français, d’une interprétation en langage gestuel (ASL), de services de garde d’enfants ou de 
toute autre mesure d’accessibilité. 

(Le lien vers le formulaire de demande d’accès se trouve dans votre courriel de confirmation) 

Lien pour s’inscrire: 
 

https://cupe.on.ca/fr/inscription-ouwcc-conference/  
 

*Aucun remboursement ou annulation ne sera possible après le 19 février 
2025. 

*Le paiement intégral doit être reçu avant le 27 février 2025, sinon des frais 
de retard de 100 $ seront appliqués à chaque délégué(e).  
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Conférence du CCTUO 2025 – Choisir un atelier 

 

Date et heure : le 28 février 2025 de 13 h 00 à 16 h 00 
 

Lieu : Sheraton Parkway Toronto North 
 

Action Network (nombre maximum de participants : 30) – Une durée de trois heures 

Action Network est une plateforme qui aide les organisations à mobiliser leurs membres et 
leurs partisan(e)s par le biais de courriels, de messages mobiles, de pétitions, 
d’événements et d’automatisation. Il s’agit d’un outil que les sections locales du SCFP 
peuvent utiliser pour envoyer des courriels aux membres, s’engager dans la défense des 
intérêts en ligne et gérer une liste de sympathisant(e)s de la communauté. Il offre aux 
sections locales un puissant outil de gestion des courriels et une série d’actions qui peuvent 
être intégrées dans le site Web d’une section locale. 

Cet atelier présentera Action Network et ses capacités. Nous nous concentrerons sur la 
manière dont il peut être utilisé pour communiquer avec les membres avant de nous 
pencher sur la façon dont nous pouvons avoir recours à ses outils d’analyse de données 
pour cartographier l’engagement au sein de nos sections locales et de nos communautés et 
renforcer le pouvoir grâce à une prise de décision basée sur des données. Nous 
terminerons en expliquant comment votre section locale peut adhérer à Action Network et 
obtenir une formation gratuite par l’intermédiaire du SCFP. 

Solidarité avec les travailleurs et travailleuses autochtones (nombre maximum de 
participants : 30) – Une durée de trois heures 

Découvrez l’histoire du colonialisme au Canada, brisez quelques mythes et explorez les 
moyens de renforcer la solidarité avec les travailleurs et travailleuses autochtones et de 
soutenir la réconciliation sur le lieu de travail. 

Compétences en matière de conflits pour les militant(e)s syndicaux(syndicales) 
(nombre maximum de participants : 30) – Une durée de trois heures  

Cet atelier couvre : 

• Comprendre le conflit comme une partie intégrante de l'interaction humaine. 

• Cinq réponses au conflit et choisir la bonne. 

• Conseils pour éviter que les préjugés ne viennent perturber la résolution. 

• Gérer l'hostilité sur la ligne de piquetage. 

• Compétences en communication pour la résolution informelle des conflits.  
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« On ne peut pas s’arrêter. On ne s’arrêtera pas ».  
Se battre pour un meilleur système d’éducation 

postsecondaire 
Conférence annuelle du printemps du CCTUO 2025 

 
ORDRE DU JOUR1 

 
LE JEUDI 27 FÉVRIER  

15 h 00 - 17 h 00 

• Inscription à la Conférence et 
récupération de la trousse 

• Lieu : ÀÊD  

17 h 00 – 19 h 00 

• Bienvenue à la Conférence du 
CCTUO 2025 

• Reconnaissance du territoire 
• Énoncé sur l’égalité du SCFP 
• Déclaration de l’ONU sur la 

décennie internationale des 
personnes d’ascendance 
africaine  

• Mots de bienvenue de Colleen 
Ferreira, présidente intérimaire 
du CCTUO 

• Salutations de la part du              
SCFP-Ontario et des 
dirigeant(e)s nationaux  

• Principal conférencier : ÀÊD 

19 h 00 – 20 h 30 

• Soirée sociale d’ouverture  
• Lieu : ÀÊD 

 
1 Bien qu’elles ne figurent pas à l’ordre du jour, des pauses-santé de 15 minutes seront ajoutées aux parties 
de la journée se déroulant le matin et l’après-midi. 

LE VENDREDI 28 FÉVRIER 
9 h 30 – 12 h 00 

• Panel : tendances en matière de 
négociation en 2024 et 
négociation coordonnée  
Modératrice : Stephanie Van Stralen, 
coordonnatrice du secteur 
universitaire, SCFP 

• Foire aux questions 
• Sous-secteurs : discussion en 

petits groupes 

12 h 00 – 13 h 00 – LUNCH 

13 h 00 – 16 h 00 

• Atelier no 1 – Action Network    
• Atelier no 2 – Compétences en 

matière de conflits pour les 
militant(e)s syndicaux(syndicales) 

• Atelier no 3 – Solidarité avec les 
travailleurs et travailleuses 
autochtones 

 

 

 



LE SAMEDI 1er MARS  
9 h 30 – 12 h 00 

• Présentation : menaces et 
opportunités sectorielles 
Présentatrice : Katie Winstanley, 
recherchiste sectorielle, SCFP 

• Foire aux questions 
• Sous-secteurs : discussion en 

petits groupes 

12 h 00 – 13 h 30 – LUNCH 

13 h 30 – 16 h 00 

• Présentation : l’IA dans les 
négociations 
Présentateur : Robert Ramsay, 
recherchiste sectoriel national, 
SCFP 

• Foire aux questions et discussion 
• Présentation : méthodes de 

mobilisation pour les campagnes 
de négociation 
Présentateur : Treavor Shearing, 
section locale 2361 du SCFP 

• Foire aux questions 
• Sous-secteurs : discussion en 

petits groupes

LE DIMANCHE 2 MARS  
9 h 30 – 12 h 00 

• Résolutions du SCFP-Ontario 
et/ou résolutions du CCTUO  

• Modifications aux Règlements 
administratifs du CCTUO  

• Élections partielles du CCTUO 
• Présentation du Plan d’action 

provisoire du secteur 
• Débat et adoption du Plan 

d’action 
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