Appel a la greve

Appuyez |la position de la section
locale 1281 contre les contrats a deux
niveaux!

A 1'Université Ryerson de Toronto, deux membres de la section locale 1281 du SCFP ont été
mises en lock-out, le 30 septembre, par leur employeur, 1'Association des étudiantes et
étudiants en formation continue de 1'Université Ryerson (CESAR). L'employeur a exigé des
concessions massives, dont une baisse de salaire de 10 pour cent pour les futures personnes
employées, faisant de cette lutte, une lutte importante contre les contrats a deux niveaux.

Appuyez nos consceurs a la section locale 1281 et envoyez un puissant message aux
gouvernements et aux employeurs qui mentionne haut et fort que les membres du SCFP-
Ontario se tiennent debout pour 1'égalité, et ce, pour la prochaine génération de travailleuses et
de travailleurs.

Obtenez des mises a jour et envoyez votre soutien via le Web — Pour obtenir des mises a
jour sur le lock-out et pour connaitre d'autres facons d’apporter votre aide, visitez le
http://cupe.on.ca/1281lockout et la page Facebook de la section locale a

https:/ /www.facebook.com /lockedoutbyCESAR.

Les chéques peuvent étre faits a l'ordre de
CUPE Local 1281
25, rue Wood, bureau 102
Toronto (Ontario) M4Y 2P9

Votre soutien est grandement apprécié.

Nous vous prions d'accepter nos sentiments de solidarité.

Le président, La secrétaire-trésoriére,
Fred Hahn Candace Rennick
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