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One of the high profile features of Ontario’s 2010 spring
budget is Dalton McGuinty’s so-called public sector wage
freeze.

Supposedly intended to help fight the deficit, the wage
freeze legislation does not directly affect CUPE members.
Nonetheless, it’s important to ask about the real purpose of
this misguided government policy.

First of all, Ontario’s deficit was not caused by anyone’s wage
level. The deficit came after the worldwide financial crisis
and recession caused government tax revenues to drop.

Fred Hahn debates the budget on Focus Ontario

The Ontario government made the right decision and invested in our communities, even when it meant deficit
spending.

And now, while everyone knows deficits have to be addressed, going after people’s salaries and wages
contributes nothing to that goal.

CUPE Ontario President Fred Hahn put it well when he said, “Freezing wages won’t reduce the deficit and Dalton
McGuinty’s $2 Billion corporate tax cut will actually increase it.”

Instead of drinking the kool-aid of Dalton’s deficit mania, we would all do well to remember: the only way any
government can successfully eliminate a large deficit is by supporting and stimulating economic growth. As the
economy rebounds, so will government tax revenues as companies produce and consumers spend.

Singling out anybody for a wage freeze, union or non-union, does nothing to reduce the deficit. And giving
corporations a $2 Billion-plus-tax cut will make the deficit even worse.

So? So, the Premier is playing politics. He is scapegoating public sector workers and actually making the deficit
worse, just so the business community stays friendly with the Liberals instead of getting chummy with Tim
Hudak and the Ontario Conservatives.

“Workers did not cause the deficit and, if anything, freezing incomes will slow the recovery and the reduction of
the deficit,” CUPE Ontario’s President says. “The McGuinty wage freeze policy is wrong-headed; it's mean
spirited and it’s all too reminiscent of the Mike Harris politics of social division.”
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Solidarity: CUPE members ride the bus to support Sudbury hard
rock miners on strike at Vale Inco

Solidarity: CUPE members ride the  recession and, all of us, private Sault Ste. Marie and North Bay to
bus to support Sudbury hard rock sector and public sector workers show their support for the nickel
miners on strike at Vale Inco. alike, need everyone to be working  miners and to express solidarity

if we're going to recover. We say to with this northern community.
Fred H‘ahn, Pre5|dent of the Vale Inco—if you have any Fred Hahn traveled from Toronto
Canadian Union

and says that a
collection on his bus
raised over $850 for
the striking
steelworkers.

of Public
Employees
(CUPE) Ontario
led a delegation
of public sector
workers from his
union in a march
through Sudbury
on Monday,
March 22, 2010.

CUPE Local 4705
President Steve
Speck also attended
the march and
presented a cheque
for $5,000 donated

Showing .
D . by municipal
solidarity with .
. workers in Sudbury.
area nickel
miners, the

Standing shoulder-
to-shoulder with
Sudbury
steelworkers, Hahn said he was

CUPE members
marched with
workers who've been on the picket commitment to Canada at all, then

line since July while the giant you should return to the bargaining . . ..
o . . . inspired by the spirit shown by the
multinational Vale Inco tries to force table until there is an acceptable . . .
. . Sudbury community as it rallies
Sudbury into submission. settlement so people can go back to

around the nickel miners and their

work,” Hahn said. CUPE members .
families.

“CUPE members are here because ~ came to Sudbury by bus from
we've all experienced this Guelph, Hamilton, Ottawa, Toronto,

-
L i —_—
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CUPE Ontario 47th Annual Convention: Update:

e Convention Registration “on-site” opens at 2:00pm, Wednesday, May 26, 2010

e The 2010 CUPE Ontario Convention Resolutions Book will be mailed out the first week of May.

e Heads-Up! Convention delegates should take note. Anyone walking through the casino area at Caesars Hotel
in Windsor where convention takes place may, at any time, be asked to show their personal photo I.D.

e Pre-convention caucuses and meetings, Windsor, Wednesday, May 26, 2010

*1:00pm - OMERS pension meeting * 2:00pm - Health Care workers caucus

* 2:00pm - School Board workers caucus * 2:00pm - Municipal workers caucus

* 2:00pm - Social Services workers caucus * 2:00pm - University workers caucus

* 3:00pm - Understanding the CUPE Ontario annual budget (all welcome)

* 4:00pm - CUPE District Councils meeting * 4:00pm - New members’ orientation and microphone practice

* 4:45pm - Women at the microphone

e Got a question about the upcoming CUPE Ontario Convention? If so, please contact CUPE Ontario Secretary-
Treasurer Candace Rennick at 416-299-9739.

Tireless effort by parents and activists pays off as child
care funding added to budget

News that Ontario’s new budget will include $63.5 million for day cares is terrific and sends a message to
municipalities that child care centres slated for closure should get a reprieve and be kept open, says CUPE
Ontario.

CUPE members and families all across Ontario were
really pleased that child care money, the $63.5 million
in funding cut by the Harper government, will be in the
Ontario budget,” and are hoping municipalities like
Windsor get the message: “Here’s the money—now
don’t close our day cares!”

CUPE Ontario leaders credit parents across Ontario
who have worked tirelessly in recent months lobbying
the government to include child care funding in the
spring budget.

CUPE worked closely with the Ontario Coalition for
Better Child Care (OCBCC) on this file, and what’s been
seen is parents getting involved for the first time ever in a political struggle and making the difference between
winning and losing.

CUPE Ontario’s post-budget review said the Liberal government deserves credit for listening to parents and child
care advocates. “Hopefully, this funding will demonstrate a commitment to implementing the full Pascal Report
which recommends a fully-funded, public early learning program for Ontario’s families.”

CUPE and the OCBCC will continue to pressure the federal government to make its own commitment to early
learning and care for Canada’s families.

m
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Windsor: Town Hall Meeting seeks new direction for
Canada’s motor city

Hundreds of concerned l
Windsor residents packed into |
the Caboto Hall on Tuesday,
April 6, 2010 for a Town Hall
meeting. Sponsored by the
Council of Canadians, the
Windsor Labour Council and
CUPE, the meeting invited
citizens to discuss a “New
Direction” for Windsor. For
many, a “new direction”

Keep city services
includes slowing down the . I
stampede to contract out vital DUhllc and aﬁﬂrdable.

city services like child care,
garbage collection and
recycling.

We need reliable,
quality garbage
collection.

g—

Former Windsor City Chief
Administrative Officer (CAQ)
Hillary Payne told the crowd
she believes the current

proposal to contract out Windsor residents should always be able to depend
garbage and recycling is on quality, affordable, reliable garbage collection.
misguided and will not bring Contracting out won't provide better service and
the hoped-for savings. “It is not will cost you more — $1.2 million every year!
too late to reconsider and we To improve service, Windsor City Council needs to - et L
; ina in- — 3 Solid Waste
should do so,” Payne said. R‘EEP ga'_h_age a“d fj“’”.?“?"_“:‘-? ok h"”.se - RETput - e
taxpayer dollars into for-profit operators.
Paul Moist, National President Let’s keep it in our hands, Windsor.

of the Canadian Union of Public
Employees (CUPE) pointed out
that many communities across
Canada are keeping public
services and some, like Toronto,
have even brought formerly
contracted-out services back
in-house to protect quality and v
keep costs affordable. A

e o el 2 SO

Windsor Labour Council CUPE’s new bus shelter ads appeared in Windsor in mid-April.
President and local CAW leader
Dino Chiodo said Windsor hasn’t really grown since the 60’s and needs a positive direction. We need labour,
business, residents and municipal leaders working together—“that’s why | am here tonight.” Chiodo said he
worries about cost hikes if public services are contracted out.
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Protest against hospital cuts greets new Ontario Health Minister
Deb Matthews at Royal York Hotel

" Promier McGuinty!

'Hospntal cuts

“No more cuts, No more cuts!” “Dalton McGuinty, listen up—we’re sick to death of hospital cuts.” Those
chants, and more, were heard loud and clear by anyone anywhere near Toronto’s venerable Royal York Hotel on
April 7.

Why the Royal York? Ontario’s newest Health & Long-Term Care Minister Deb Matthews was there to make a
speech to the Canadian Club about how she’s a great Mom who cares about health care and what a fine job her
government is doing to put patients first.

Turns out, many of those patients, and their families, have a different view.

Motivated by a legacy of cuts and, more recently, by a provincial budget that makes clear health care funding
will fall behind health care needs, protesters traveled by bus from Niagara Falls, Welland, Thorold, and

St. Catharines in the west. From the east, buses arrived carrying protesters from Kingston, Belleville, Cobourg,
and more.

Joining these citizen travellers were health care workers and health care activists. CUPE, OCHU, OPSEU, ONA,
SEIU, CAW, the Ontario Health Coalition, the Council of Canadians, and the Northumberland Hills Citizens Health
Coalition were among the hundreds outside the Royal York to meet Minister Matthews. CUPE’s contingent was
lead by CUPE National President Paul Moist who addressed the crowd.

Demonstrators criticized Minister Matthews and Premier Dalton McGuinty for ignoring and downplaying the
consequences of provincial government cuts that have closed hospitals for thousands of Ontarians, reduced
hospital services, increased user fees, redirected patients to inappropriate facilities, and promoted the
privatization of health care for profit.

As one speaker put it, “The Minister of Health has been denying that services and staff are being cut to balance
health care budgets, but, unfortunately, those cuts are real and they are happening throughout the province.”

m
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CUPE Ontario, Grassy Narrows Asubpeeschoseewagong Anishinabek and
Council of Canadians walk together to protest mercury poisoning

Forty years ago, the Grassy Narrows Asubpeeschoseewagong
Anishinabek people were poisoned by mercury from a paper
mill that contaminated the river upstream. The community is
still dealing with the ongoing health impacts of this avoidable
disaster and CUPE Ontario helped organize our members to
join with the aboriginal community and the others to sound
the alarm.

On April 6, hundreds marched to Queen’s Park in a River Run
Rally to demand immediate action for clean water in the
Grassy community.

CUPE Ontario Executive Board member and member of
CUPE’s Aboriginal Council, Joanne Webb, was one of the organizers.

“Water is a human right,” Webb told Aboriginal Peoples’ television Network (APTN) reporters on the scene. “At
CUPE, we’ve been working on this issue and fighting against the privatization of water. As public sector workers,
we believe water should be public and that everyone has a right to clean, safe drinking water.”

To see Joanne at the RIVER RUN RALLY, go to: www.Youtube,com and search for: “Toronto Grassy Narrows Rally
on APTN with Joanne Webb.”

Mark your calendar:

e May 1: International Workers Day

e May 24: Victoria Day

e May 26: CUPE Ontario Convention opens in Windsor
e June 25: Pride Week begins

e June 21: Summer Solstice

e June 21: National Aboriginal Day

e June 18—27: G8/G20 protests

e July 01: Canada Day
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L’un des faits saillant du budget 2010 de I'Ontario a sans
doute été I'annonce faite par Dalton McGuinty d’un gel des
salaires dans le secteur public. Prétendument destinée a
combattre le déficit, la loi sur le gel des salaires ne touche
pas directement les membres du SCFP. Il n’en demeure pas
moins qu’il est important de s’interroger sur le véritable
objectif de cette politique gouvernementale mal avisée.

'y

Y

rémunération de qui que ce soit. Le déficit a été enregistré : b g
dans la foulée de la crise financiére mondiale et de la ' —
récession qui a provoqué une baisse des revenus fiscaux du
gouvernement. Le gouvernement ontarien a alors pris la

bonne décision, soit investir dans nos collectivités, méme au prix d’'un déficit.

Tout d’abord, le déficit de I'Ontario n’a pas été causé par la

Fred Hahn participe a un débat sur le budget a Focus Ontario

Maintenant, tout le monde a beau savoir qu’il faut s’occuper du déficit, s’en prendre aux salaires des travailleurs
ne contribuera en rien a cet objectif. Le président du SCFP-Ontario, Fred Hahn, a bien résumé la situation
lorsqu’il a déclaré : « le gel des salaires ne contribuera pas a la réduction du déficit, mais la baisse de I'impot des
sociétés annoncée par Dalton McGuinty contribuera a son augmentation. »

Plutot que de prendre pour argent comptant le discours de Dalton McGuinty et son obsession du déficit, nous
devrions tous garder a I'esprit que la seule fagon pour un gouvernement de réussir a résorber un important
déficit est de soutenir et de stimuler la croissance économique. Lorsque I'économie est relancée, les revenus
fiscaux des gouvernements augmentent parce que les entreprises produisent et les consommateurs dépensent.

Identifier des travailleurs dont le salaire doit étre gelé, qu’ils soient syndiqués ou non, ne contribue en rien a la
réduction du déficit et accorder une baisse d’'impot de 2 milliards aux sociétés est une bonne fagon de
I"amplifier. Alors ? Alors le premier ministre joue un jeu politique. Il a choisi de faire des travailleurs du secteur
public les boucs émissaires de la situation budgétaire et ce faisant, d’empirer le déficit, afin de s’assurer que le
monde des affaires demeure du c6té des libéraux et ne soit pas tenté de se ranger du c6té de Tim Hudak et des
conservateurs ontariens.

« Ce ne sont pas les travailleurs qui sont a I’origine de ce déficit et le gel des salaires n’arrivera qu’a ralentir la
relance économique et la réduction du déficit, disait le président du SCFP-Ontario. La politique de gel des salaires
de Dalton McGuinty est mal avisée, elle est mesquine et n’est pas sans rappeler les politiques de divisions
sociales de Mike Harris. »

Dans cette édition du Barometre

Solidarité : Des membres du SCFP se rendent a Sudbury en autobus afin de ) rles metallos en gréve
Le point sur le congrés 2010 de la Division du SCFP-Ontario

Budget : des parents infatigables obtiennent du succes dans leur Iutte poL
Windsor : Réunion publique pour trouver de nouvelles orientation: :

Une manifestation pour accueillir la nouvelle ministre de la Santé de I'Ontarlo
Le SCFP-Ontario, Grassy Narrows
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Solidarité : Des membres du SCFP se rend_ent a Sudbury en autobus afin
d’appuyer les bovetteurs en gréve de Vale Inco

Fred Hahn, président de la Division
de I'Ontario du Syndicat canadien
de la fonction publique (SCFP-
Ontario), a pris la téte d’une
délégation de membres de son
syndicat qui a
marché dans les rues
de Sudbury le lundi
22 mars 2010.

Faisant la
démonstration de
leur solidarité avec
les travailleurs des
mines de nickel, les
membres du SCFP
ont défilé aux cotés
de ces mineurs qui
sont sur le piquet de
gréve depuis juillet

multinationale Vale
Inco tente de mettre
Sudbury a genoux.

« Les membres du SCFP sont ici
parce que tous les travailleurs, qu’ils
soient du secteur privé ou du
secteur public, ont souffert de la
récession et si nous voulons nous
remettre de cette récession, tout le

monde doit travailler. Nous disons a manifester leur soutien a ces
Vale Inco : si vous vous souciez le
moindrement du Canada, vous
devriez revenir a la table de
négociation jusqu’a ce qu’une

entente acceptable puisse étre
conclue et que les travailleurs

puissent reprendre leur travail », a

déclaré M. Hahn.

Les membres du SCFP sont venus a

Sudbury en autobus de Guelph,

Hamilton, Ottawa, Toronto, Sault

Ste. Marie et North Bay afin de

travailleurs des mines et de faire
part de leur solidarité avec cette
communauté du Nord.

Fred Hahn est venu de Toronto et
une collecte
effectuée a bord
de son autobus a
permis de
récolter plus de
850 S pour les
métallos en
gréve.

Le président de la
section locale
4705 du SCFP,
Steve Speck, qui
était aussi de la
marche, a pour
sa part remis un
chéque de 5 000
S, de I'argent récolté aupreés des
travailleurs municipaux de Sudbury.

Alors qu’il marchait aux c6tés des
métallos de Sudbury, Fred Hahn
s’est dit inspiré par la force morale
de la collectivité de Sudbury qui fait
front avec les mineurs et leurs
familles.
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Le point sur le 47° Congrés annuel du SCFP-Ontario

e L'inscription sur le site du congrés commence a 14 h le mercredi 26 mai 2010.

e Le livre des résolutions du Congrés 2010 du SCFP-Ontario sera posté au cours de la premiere semaine de
mai.

e Attention ! Les délégués au congres doivent étre avisés. Toute personne circulant dans la section casino de
I’hotel Caesars de Windsor, |a ou aura lieu notre congres, pourra a tout moment se faire demander sa carte
d’identité personnelle avec photo.

e Caucus et réunions d’avant congreés : le mercredi 26 mai 2010 a Windsor.

*13 h Réunion régime de retraite OMERS * 14 h Caucus des travailleurs de la santé
* 14 h Caucus des travailleurs des conseils scolaires  * 14 h Caucus des travailleurs municipaux
* 14 h Caucus des travailleurs des services sociaux * 14 h Caucus des travailleurs universitaires

%15 h Comprendre le budget annuel du SCFP-Ontario (bienvenue a tous)

*16 h Réunion des Conseils régionaux du SCFP

*16 h Session d’orientation et de familiarisation au microphone pour les nouveaux membres

* 16 h 45 Les femmes au micro

e Vous avez des questions a propos du prochain congres du SCFP-Ontario ? Si oui, appelez la secrétaire-
trésoriere du SCFP-Ontario, Candace Rennick au 416 299 9739.

Budget, des parents infatigables obtiennent du succés dans leur lutte pour
des services de garde
L’annonce selon laquelle le nouveau budget de I'Ontario prévoit un montant de 63,5 millions pour les services de

garde a été bien recue. Elle envoie un message aux municipalités a I'effet que les garderies visées par des
fermetures devraient obtenir un sursis et demeurer

ouvertes, affirme le SCFP-Ontario.

Les membres du SCFP et les familles de partout en
Ontario ont été ravis d’apprendre que les 63,5 millions
retirés du financement des services de garde par le
gouvernement Harper seront au budget de I’'Ontario et
ils esperent que les municipalités comme Windsor
entendront le message. Voici I'argent, maintenant
laissez nos garderies ouvertes ! Les dirigeants du SCFP-
Ontario accordent tout le crédit de ce succes aux
parents de partout en Ontario qui ont travaillé sans
relache a faire du lobbying aupres du gouvernement
afin que le financement des services de garde fasse
partie du budget déposé ce printemps.

Le SCFP a travaillé en étroite collaboration avec la

Coalition ontarienne pour de meilleurs services d’éducation de I'enfance (COMSEE) a cette campagne qui a
permis de voir des parents s’engager pour la premiére fois dans une lutte politique, des parents qui ont fait la
différence entre la victoire et la défaite. Dans ses commentaires sur le budget, le SCFP-Ontario a déclaré que le
gouvernement libéral méritait des félicitations pour avoir écouter les parents et les défenseurs des services de
garde. « Il est a souhaiter que ce financement sera annonciateur d’un engagement du gouvernement a mettre
en ceuvre toutes les recommandations du Rapport Pascal, notamment la mise sur pied, pour les familles onta-
riennes, d’'un programme de garde et d’apprentissage des jeunes enfants public et pleinement financé. » Le SCFP
et la COMSEE entendent continuer a faire pression sur le gouvernement fédéral afin qu’il prenne lui aussi un
engagement envers la création d’un véritable Programme de garde et d’apprentissage des jeunes enfants a
I'intention des familles canadiennes.
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WINDSOR : Une réunion publique consacrée a la recherche de nouvelles orientations
pour la ville de I'automobile du Canada

Des centaines de citoyens
préoccupés de Windsor se sont - . "
entassés dans le Caboto Hall le ‘ v L]

jeudi 6 avril 2010 a I'occasion d’une we need rehahle,

grande réunion publique. La

rencontre présentée par le Conseil ql.lallty garhage
des Canadiens, le Conseil du travail ]
collection.

de Windsor et le SCFP avait pour
objectif de permettre aux citoyens
de discuter de nouvelles

orientations pour Windsor. Pour Kﬂep Clty Services
lusieurs personnes, de nouvelles -

plusieurs pers; € nouve public and affordable!

orientations c’est aussi ralentir la

course a la sous-traitance des
services municipaux comme les
services de garde ou encore la
collecte et le recyclage des ordures.

L’ancienne directrice générale de la
ville de Windsor, Hillary Payne, a
déclaré aux participants croire que

Windsor residents should always be able to depend

la proposition de sous-traitance de on quality, affordable, reliable garbage callection.

la collecte et du recyclage des Contracting out won't provide better service and

ordures était une erreur qui ne will cost you more — $1.2 million every year!

permettrait pas de générer les To improve service, Windsor City Council needs to 4 N

Solid Waste Authority

économies promises. « Il n’est pas keep garbage and recycling in-house — NOT put 3_.
. taxpayer dollars into for-profit operators. >

trop tard pour soumettre ce projet ; i :

N , . , Let’s keep it in our hands, Windsor.

a une nouvelle réflexion et c’est ce

gue nous devrions faire », a affirmé

Mme. Payne.

Paul Moist, le président national du
Syndicat canadien de la fonction
publique (SCFP) a souligné que de e
nombreuses collectivités A message from CUPE Local 82, CUPE
canadiennes choisissent de ’C " Windsor's municipal employees 82
maintenir leurs services publics et

que certaines villes, comme ; Laffichage du SCFP sur-les‘abribus est apparu a Windsor-a la mi-avril.
Toronto, vont méme jusqu’a

ramener a I'interne des services qui avaient été confiés a des sous-traitants afin d’en préserver la qualité et
d’assurer qu’ils demeurent a co(ts raisonnables.

Le président du Conseil du travail de Windsor et directeur de la section locale des TCA, Dino Chiodo, a affirmé
que Windsor n’a pas véritablement connu de croissance depuis les années 60 et que la ville doit prendre une
nouvelle direction. « Il faut que les syndicats, les entreprises, les résidents et les dirigeants de la municipalité
travaillent ensemble et c’est pourquoi je suis ici ce soir », a déclaré M. Chiodo, ajoutant qu’il était inquiet de voir
les colits grimper si les services publics sont confiés a la sous-traitance.
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La nouvelle ministre de la Santé de I’Ontario, Deb Matthews,
accueillie par des manifestants a son arrivée a I’h6tel Royal York

* Premier McGulmty!

'Hospntal cuts

Halte aux compressions ! Halte aux compressions ! Dalton McGuinty écoute-nous, nous en avons plus qu’assez
des compressions dans les hopitaux ! Ce sont ces slogans et plusieurs autres qui étaient entendus haut et fort
par tous ceux et celles qui passaient par le vénérable hotel Royal York de Toronto le 7 avril dernier.

Pourquoi le Royal York? La nouvelle ministre de la santé et des soins de longue durée de |'Ontario, Deb
Matthews, y était afin de prendre la parole devant le Canadian Club et dire a quel point elle est une mere
épatante qui se préoccupe des soins de santé et fait partie d'un gouvernement qui a fait un travail remarquable
pour s’assurer que le systéme de santé donne la priorité aux patients. |l semble cependant que plusieurs de ces
patients et de nombreuses familles ne partagent pas ce point de vue.

Motivés par une longue suite de compressions et plus récemment, par un budget provincial qui annonce
clairement que le financement des soins de santé ne répondra plus aux besoins, les manifestants sont venus de
Niagara Falls, Welland, Thorold et St. Catharines dans I'ouest et de Kingston, Belleville, Cobourg et d’ailleurs dans
I’est. Des travailleurs et des militants des soins de santé se sont joints aux manifestants des 4 coins de la
province. Le SCFP, le CSHO, le SEEFPO, 'ONA (Association des infirmieres et infirmiers de I’Ontario), I'UIES, les
TCA, la Coalition ontarienne de la santé, le Conseil des Canadiens et la Coalition de la santé des citoyens de
Northumberland Hills étaient représentés parmi les centaines de personnes qui attendaient a I’extérieur du
Royal York pour rencontrer la ministre Matthews. La délégation du SCFP était menée par le président national,
Paul Moist, qui s’est adressé au groupe de manifestants.

Les manifestants s’en sont pris a la ministre Matthews et au premier ministre McGuinty parce qu’ils ignorent et
minimisent les conséquences des compressions du gouvernement provincial qui ont mené a des fermetures
d’hopitaux, des réductions dans les services hospitaliers, des augmentations des frais d’utilisateurs et des
transferts de patients vers les mauvais établissements et parce qu’ils font la promotion de la privatisation de
services de santé. Comme le disait I'un des orateurs : La ministre de la santé nie que des compressions aux
services et au personnel sont faites pour équilibrer le budget de la santé, malheureusement, ces compressions
sont réelles et elles sont imposées dans I'ensemble de la province.
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Le SCFP-Ontario, Grassy Narrows Asubpeeschoseewagong Anishinabek et le Conseil
des Canadiens marchent ensemble en signe de protestation contre 'empoisonnement
au mercure

Il'y a 40 ans, la population de Grassy Narrows
Asubpeeschoseewagong Anishinabek a été empoisonnée par
du mercure provenant d’'un moulin a papier qui a contaminé
I’eau de la riviere en amont du village. La communauté étant
toujours aux prises avec les problemes de santé découlant de
ce désastre évitable, le SCFP-Ontario a contribué ala
mobilisation de ses membres afin qu’ils se joignent a la
communauté autochtone et aux autres pour sonner I'alarme.

Le 6 avril, des centaines de personnes ont marché vers
Queen’s Park dans le cadre d’'une manifestation qui s’est
déroulée au fil de I'eau afin de réclamer des actions
immédiates pour que la communauté de Grassy puisse avoir
acces a une eau saine.

Joanne Webb, membre du Conseil exécutif du SCFP-Ontario et du Conseil autochtone du SCFP, était I'une des
organisatrices de cette marche.

« L’eau est un droit de la personne, a déclaré Mme. Webb aux journalistes du réseau de télévision autochtone
APTN qui étaient sur place. Au SCFP, il y a longtemps que nous travaillons sur ce dossier et que nous luttons
contre la privatisation de I'’eau. Comme travailleurs du secteur public, nous croyons que I’eau doit étre publique
et que tous ont droit a de I'eau propre et sécuritaire. » Pour voir Joanne a cette manifestation, rendez-vous :
www.Youtube,com et faites une recherche sur « Toronto Grassy Narrows Rally on APTN with Joanne Webb ».

A inscrire a votre calendrier :

o ler mai: La féte des travailleurs
o 24 mai: La féte de lareine
. 26 mai: Ouverture a Windsor du Congrés du

SCFP-Ontario

. 21 juin: Solstice d’été

) 21 juin: Journée nationale des autochtones
o 18—27: G8/G20 protests

o 25 juin : Début de la semaine de la fierté

. lerjuillet : La féte du Canada
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